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са законом, утврђено дискриминаторно понашање 
(доказ прибављају кандидати лично и достављају уз 
пријаву на конкурс), не старије до 6 месеци; да има 
држављанство Републике Србије (доказ доставити 
уз пријаву на конкурс, не старије од 6 месеци); да 
зна језик на којем се остварује образовно-васпитни 
рад. Уз попуњен формулар за пријаву на конкурс, 
доступан на званичној интернет страници Министар-
ства просвете, кандидати достављају: кратку радну 
биографију, са адресом за пријем поште, мејл и број 
телефона; оверену фотокопију дипломе о стеченом 
одговарајућем образовању, односно уверење ако 
диплома није издата (кандидати који су стекли ака-
демско звање мастер достављају и оверену фото-
копију дипломе са основних академских студија); 
уверење о неосуђиваности – извод из казнене еви-
денције МУП-а, оригинал или оверену фотокопију, не 
старије од 6 месеци; уверење о држављанству, ори-
гинал или оверену фотокопију, не старије од 6 месе-
ци; извод из матичне књиге рођених, оригинал или 
оверену фотокопију, не старији од 6 месеци. Доказ 
о психичкој, физичкој и здравственој способност за 
рад са ученицима – лекарско уверење, не старије од 
6 месеци) кандидат доставља пре закључења уго-
вора о раду. Доказ о знању српског језика на коме 
се остварује образовно-васпитни рад у школи, дос-
тавља само кандидат који одговарајуће образовање 
није стекао на српском језику. Рок за пријављивање 
на конкурс је 8 дана од дана објављивања конкурса. 
Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се раз-
матрати. Пријаве и приложена документација се не 
враћају. Пријавни формулар са потребном докумен-
тацијом, доставити лично или послати поштом на 
наведену адресу Школе са назнаком „за конкурс”. 
Све информације у вези са конкурсом могу се добити 
на број телефона: 018/251-225 и 069/2136-612.

ОШ „ДОБРИЛА СТАМБОЛИЋ”
18360 Сврљиг, Радетова 25

Директор
на мандатни период од 4 године

УСЛОВИ: прописани члановима 122, 139. и 140. став 
1. и 2. Закона о основама система образовања и вас-
питања („Службени гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 
– др. закон, 10/2019, 27/2018 – др. закон, 6/2020, 
129/2021 и 92/2023) и Правилником о ближим усло-
вима за избор директора установа образовања и 
васпитања („Службени гласник РС”, бр. 108/2015) и 
то: одговарајуће високо образовање за наставника 
основне школе, за педагога или психолога школе 
стечено на студијама другог степена (мастер ака-
демске студије, мастер струковне студије, специја-
листичке академске студије) и то: студије другог 
степена из научне, односно стручне области за одго-
варајући предмет, односно групе предмета; студије 
другог степена из области педагошких наука или 
интердисциплинарне, мултидисциплинарне, транс-
дисциплинарне студије другог степена које комби-
нују целине и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука, с тим да сту-
дије првог степена морају бити из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет односно 
групу предмета; на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по прописима који су уређи-
вали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године; да има дозволу за рад (лиценцу) за настав-
ника и стручног сарадника, односно положен струч-
ни испит; да има обуку и положен испит за директо-
ра (изабрани кандидат који нема положен испит за 
директора, дужан је да га положи у року од две годи-
не од дана ступања на дужност); најмање осам годи-
на рада у установи, на пословима образовања и вас-
питања, након стеченог одговарајућег образовања; 
да има психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом и ученицима; да није осуђивано 
правноснажном пресудом за кривично дело за које 
је изречена безусловна казна затвора у трајању од 
најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, 
за кривично дело примање мита или давање мита, 
за кривично дело из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међу-
народним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију и за које није, у складу са законом, утврђе-
но дискриминаторно понашање; да није покренут 
кривични поступак, донета наредба о спровођењу 
истраге, покренута оптужница или донето решење о 

одређивању притвора за напред наведена кривична 
дела; да није правоснажно осуђиван за привредни 
преступ у вршењу раније дужности; држављанство 
Републике Србије; да зна српски језик на коме се 
остварује образовно-васпитни рад. Изузетно, ако се 
на конкурс не пријави ни један кандидат са одгова-
рујућим образовањем из члана 140. став 1. и 2. Зако-
на о основама система образовања и васпитања, за 
директора школе може бити изабрано и лице које, 
уз испуњеност осталих горе наведених услова, има 
одговарајуће образовање из члана 140. став 3. Зако-
на, тј. виско образовање стечено на студијама првог 
степена (основне академске, односно струковне и 
специјалистичке струковне студије) или на студија-
ма у трајању од 3 године или више образовање за 
наставника те врсте школе, дозволу за рад наставни-
ка, васпитача и стручног сарадника, обуку и положен 
испит за директора установе и најмање десет година 
рада на пословима образовања и васпитања у уста-
нови, након стеченог одговарајућег образовања. 
Кандидат који се пријављује на радно место директо-
ра школе прилаже следећу документацију: попуњен 
пријавни формулар са званичне интернет странице 
Министарства просвете; фотокопију/очитану лич-
ну карту; оверен препис или фотокопију дипломе о 
стеченом одговарајућем образовању; оверен пре-
пис или фотокопију додатка дипломе уколико се уз 
диплому издаје додатак по посебним прописима; уве-
рење о положеном стручном испиту, односно испиту 
за лиценцу за наставника или стручног сарадника 
– оверен препис или оверена фотокопија; доказ да 
има обављену обуку и положен испит за директора 
(уколико је кандидат поседује) – оригинал или ове-
рена фотокопија. Пријава која не садржи уверење 
о положеном испиту за директора установе неће се 
сматрати непотпуном, а изабрани кандидат ће бити у 
обавези да у законском року положи испит за дирек-
тора школе; доказ да има најмање осам година рада 
у установи у области образовања и васпитања након 
стеченог одговарајућег образовања (потврда о рад-
ном искуству не старија од 6 месеци) – оригинал; 
доказ о постојању психичке, физичке и здравствене 
способности за рад са децом и ученицима (лекар-
ско уверење, не старије од 6 месеци) – оригинал; 
уверење о држављанству Републике Србије (не ста-
рије од 6 месеци) – оригинал или оверена фотоко-
пија; извод из матичне књиге рођених са хологра-
мом – оригинал или оверена фотокопија; извод из 
матичне књиге венчаних (доставља се само уколико 
је дошло до промене презимена – не старији од 6 
месеци) – оригинал или оверена фотокопија; доказ 
о познавању језика на којем се остварује образов-
но-васпитни рад (само уколико одговарајуће образо-
вање није стечено на српском језику, у обавези је да 
достави доказ да је положио испит из српског језика 
по програму одговарајуће високошколске установе); 
уверење из казнене евиденције у складу са чланом 
139. став 1. тачка 3) Закона о основама система 
образовања и васпитања (уверење МУП-а Републике 
Србије, не старије од 6 месеци) – оригинал; уверење 
надлежног суда да против кандидата није покренут 
кривични поступак, донета наредба о спровођењу 
истраге, покренута оптужница или донето решење 
о одређивању притвора (не старије од 6 месеци) – 
оригинал; уверење привредног суда да кандидат 
није правоснажно осуђен за привредни преступ у 
вршењу раније дужности (уверење не старије од 6 
месеци) – оригинал; доказ о резултату стручно-пе-
дагошког надзора у раду кандидата (извештај про-
светног саветника уколико је вршен стручно-педа-
гошки надзор над радном кандидата) – фотокопија; 
извештај о резултатима стручно – педагошког над-
зора установе и оцену спољашњег вредновања за 
кандидата на конкурсу који је претходно обављао 
дужност директора школе – фотокопија; радну био-
графију са кратким прегледом кретања у служби и 
предлогом програма рада директора школе. Прија-
ва на конкурс са доказима подноси се препорученом 
пошиљком или лично у затвореној коверти на наве-
дену адресу Школе са назнаком „конкурс за избор 
директора”, радним данима од 08.00 до 13.00 часо-
ва. Рок за подношење пријаве на конкурс је 15 дана 
од дана објављивања. Непотпуне и неблаговремене 
пријаве неће се узети у разматрање. Благовременом 
пријавом сматра се она пријава која је поднета у 
року утврђеном у конкурсу. Под потпуном пријавом 
сматраће се она пријава која у прилогу садржи доку-
мента којима кандидат доказује да испуњава услове 
конкурса. О резултатима конкурса кандидати ће бити 
обавештени након пријема решења о именовању 
директора донетог од стране министра просвете. 
Школа нема обавезу враћања конкурсне документа-

ције. Ближе информације о конкурсу могу се добити 
код секретара школе и путем телефона: 018/821-002, 
у периоду од 10.00 до 12.00 часова. Подаци који се 
прикупљају биће искоришћени само у сврху обраде 
података у конкретном поступку у складу са Законом 
о заштити података о личности („Службени гласник 
РС” бр. 87/2018).

ФАКУЛТЕТ СПОРТА  
И ФИЗИЧКОГ ВАСПИТАЊА

18000 Ниш, Чарнојевића 10а

Наставник у звање ванредни или 
редовни професор за ужу научну област 
Научне дисциплине у спорту и физичком 

васпитању
предмети Катедре индивидуалних спортова 

и Катедре теоријско методолошких 
предмета

УСЛОВИ: за заснивање радног односа и стицање 
звања наставника прописани су чланом 74. Закона 
о високом образовању, чланом 165. Статута Универ-
зитета у Нишу и одредбама Статута Факултета спор-
та и физичког васпитања у Нишу: у звање ванред-
ног професора може бити изабрано лице које поред 
услова за звање доцента има: више научних радова 
од значаја за развој науке у ужој научној области 
објављених у међународним или водећим домаћим 
часописима, са рецензијама; оригинално струч-
но остварење, односно руковођење или учешће у 
научним пројектима; објављен уџбеник, односно 
објављену монографију или практикум за ужу науч-
ну област за коју се бира; више радова саопштених 
на међународним или домаћим научним скуповима. 
У звање редовног професора може бити изабрано 
лице које поред услова за избор у звање ванредног 
професора има: већи број научних радова који ути-
чу на развој научне мисли у ужој области, објавље-
них у међународним или водећим домаћим часопи-
сима, са рецензијама; већи број научних радова и 
саопштења изнетих на међународним или домаћим 
научних скуповима; објављен уџбеник, моногра-
фију или оригинално стручно остварење; остваре-
не резултате у развоју научно-наставног подмлат-
ка на Факултету, учешће у завршним радовима на 
специјалистичким и мастер студијама, менторство 
у докторским дисертацијама, као и учешће у коми-
сијама за оцену и одбрану докторских дисертација. 
Рок за пријављивање кандидата је 15 (петнаест) 
дана од дана објављивања конкурса. Кандидати дос-
тављају: пријаву са биографским подацима, препис 
дипломе о стеченом научном називу доктора наука, 
списак радова са библиографским подацима, као и 
саме радове на адресу Факултета спорта и физич-
ког васпитања у Нишу, ул. Чарнојевића 10а, Ниш. 
Кандидати који се пријављују на конкурс за избор 
у звање дужни су да попуне образац о испуњености 
услова за избор у звање наставника који се налази 
на wеб порталу Универзитета у Нишу (www. npao. 
ni. ac. rs). За попуну обрасца неопходно је да канди-
дат има кориснички налог, а уколико кандидат нема 
кориснички налог, неопходно је да се обрати адми-
нистратору Факултета на мејл адресу: info@fsfv.ni.ac.
rs. Ради благовременог отварања корисничког нало-
га, кандидатима се препоручује да се јаве, најкасније 
24 часа пре истека конкурсног рока.

Наставник у звање ванредни или 
редовни професор за ужу научну област 
Научне дисциплине у спорту и физичком 

васпитању
предмети Катедре теоријско  

методолошких предмета

УСЛОВИ: за заснивање радног односа и стицање 
звања наставника прописани су чланом 74. Закона о 
високом образовању, чланом 165. Статута Универзи-
тета у Нишу и одредбама Статута Факултета спорта 
и физичког васпитања у Нишу: у звање ванредног 
професора може бити изабрано лице које поред 
услова за звање доцента има: више научних радова 
од значаја за развој науке у ужој научној области 
објављених у међународним или водећим домаћим 
часописима, са рецензијама; оригинално струч-
но остварење, односно руковођење или учешће у 
научним пројектима; објављен уџбеник, односно 
објављену монографију или практикум за ужу науч-
ну област за коју се бира; више радова саопштених 
на међународним или домаћим научним скуповима. 
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